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AVISO DE INTENGAO DE CONTRATAGAO POR DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 001/2024
DISPENSA DE LICITACAO N2 001/2024

A Camara Municipal de Pinhal Grande/RS torna publico para conhecimento dos interessados,
com base no Art.75, Inc. Il, da Lei n? 14.133/2021, que o Processo Admnistrativo n® 001/2024| Dispensa de
Licitacao n® 001/2024, que tem por objeto a “Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de seguranca e salde ocupacional, visando a elaboragdo dos programas e laudos de satde do
trabalho, exigidos pela legislacdo trabalhista vigente, para todos os servidores e agentes politicos da
Cémara Municipal de Pinhal Grande”. Visando atender o disposto no §32 do art.75 da Lei n2. 14.333/2021,
abre-se prazo as empresas interessadas neste objeto para a apresentacio de orcamentos adicionais a este
Poder Legislativo. Os orcamentos serdo recebidos pelo e-mail: contato@camarapinhalgrande.rs.gov.br ¢ o
limite para apresentacdo do orcamento é de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de publicagdo deste
aviso. Em anexo unico, modelo de orcamento a ser entregue via e-mail. Dividas e esclarecimento podem ser

obtidos através do e-mail acima ou pelo telefone: (55) 3278-1129.

Camara Muncipal de Pinhal Grande, 12 de marco de 2024.

Vereador Fabio Michelon
Presidente

Rua José Rubin Filho, n°185 - Bairro Sao José CEP 98150-000
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LATIV,
g""s (o] o,

Estado do Rio Grande do Sul

o % CAMARA MUNICIPAL DE PINHAL GRANDE

, \\\\\}“‘W

4-;
GRAHDE-RS

ANEXO UNICO
MODELO DE ORCAMENTO

Item Descricdo Valor Total
-Elaborar do PGR — Programa de Gerenciamento de
01 Riscos;

-Elaborar o LTCAT — Laudo Técnico das Condicdes
Ambientais do Trabalho;

-Elaborar o PCMSO - Programa de Controle

Médico e Satde Ocupacional;

- Elaborar o LTIP - Llaudo Técnico de
Insalubridade/Periculosidade;

-Enviar ao eSocial os arquivos relativos aos eventos
de SST (Seguranca e Satde no Trabalho)$-2210
(CAT) e $-2240 (condi¢des ambientais do trabalho)
de cada um dos funcionarios, bem como
atualizacdo sempre que necessario.

Aproximadamente 13 Funciondrios

(Contrato de prestacdo de servigos para 12 meses)

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL
ASSINATURA

LOCAL, E DATA
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